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COMPROMISSO INSTITUCIONAL COM GOVERNANCA CORPORATIVA

A Japungu Agroindustrial Ltda reafirma seu compromisso com os principios da boa
governanca corporativa, pautando sua atuacao na transparéncia, equidade,
responsabilidade corporativa e prestacao de contas. A empresa entende que uma
governanca solida é essencial para garantir a sustentabilidade dos negdcios, fortalecer a
confianca dos socios, colaboradores, parceiros e demais partes interessadas, além de
promover uma gestao ética, eficiente e alinhada as melhores praticas do mercado. Esta
politica consolida os fundamentos que orientam a estrutura organizacional e a conduta dos
agentes de governanca, refletindo os valores que sustentam a perenidade e o crescimento
da Japungu.

1. OBJETIVO

Esta politica reune e consolida os principios e praticas de governanca corporativa
adotados pela JAPUNGU AGROINDUSTRIAL LTDA.

Governanca Corporativa € o sistema pelo qual as organiza¢cdes sao dirigidas,
monitoradas e incentivadas visando promover a interacao entre os Sécios, os Diretores, e
demais areas de controle da Empresa.

Dessa maneira, através de mecanismos pautados em transparéncia, equidade,
prestacao de contas e responsabilidade corporativa, se empenha incessantemente na
defesa e criacdo de valor para os seus sécios e partes interessadas.

Para alavancar performance e garantir um modelo de negécio diferenciado, a
JAPUNGU AGROINDUSTRIAL LTDA tem em sua governanca corporativa uma atuacao

proativa e equilibrada em relacao as dimensdes social, ambiental e econémica, como
também em seu relacionamento com o mercado.

2. ABRANGENCIA

A presente politica de governanca corporativa ("Politica”) € aplicada a todos os
Agentes de Governanca envolvidos na estrutura organizacional.

Todas as unidades da empresa devem definir seus direcionamentos a partir das

orientacdes previstas na presente Politica, considerando as necessidades especificas e os
aspectos legais e regulamentares a que estao sujeitas.

3. REFERENCIAS
3.1 Contrato Social;

3.2 Codigo de Etica e Conduta;




4. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
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A JAPUNGU AGROINDUSTRIAL LTDA é uma empresa que atua no setor

Balanga

sucroenergético brasileiro, fundada em 13 de agosto de 1980, atualmente com foco na

producao de etanol, acucar e geracao de energias renovaveis.

5.

Suas praticas incorporam aspectos sociais e ambientais para a construcao de uma
gestao eficiente a qual proporciona uma maior rentabilidade em etanol, acucar e MWh
gerado.

MISSAO DOS ADMINISTRADORES



A JAPUNGU AGROINDUSTRIAL LTDA entende que o papel dos administradores é
proteger e valorizar o patriménio dos sécios, considerando na tomada de decisao e no
modelo de gestao, tanto as partes interessadas como o objeto social.

Os administradores atuam como o eixo sustentador da empresa, tendo na
incorporacao dos aspectos de sustentabilidade, o aprimoramento da estratégia de
negoécios da Empresa e a garantia de sua perenidade.

6. PRINCIPIOS DE ETICA E CONDUTA

A atuacdao da JAPUNGU AGROINDUSTRIAL LTDA é pautada, desde sua concepcao,
por principios que sustentam uma cultura organizacional dirigida ao respeito dos direitos
humanos, a responsabilidade socioambiental, ao estrito cumprimento de normas e
regulamentos e a promocao do desenvolvimento sustentavel por meio de seus servicos,
processos e produtos.

Para cumprir o seu papel e mostrar aos seus socios e a comunidade a transparéncia
de suas acoes, a Empresa apresenta a sua missao, visao bem como os valores de conduta
em seu Codigo de Etica e Conduta que é publicizado.

7. ESTRUTURAS DA GOVERNANCA CORPORATIVA

As diretrizes da Governanca Corporativa da JAPUNGU AGROINDUSTRIAL LTDA
tém como base os critérios estabelecidos abaixo nesta Politica, sendo regulamentadas
pelo Contrato Social, Regulamento Interno dos Comités, devidamente aprovados por seus
socios.

Os pilares norteadores sao:

(I) Principios da Governanca Corporativa;

(Il) Socios: Direitos e Relagdes com a Instituicao;

(lll) Gestao: Estrutura, Independéncia, Responsabilidade e relacionamentos;
(IV) Auditorias: Interna e Externa;

(V) Disclosure (Divulgacao): Qualidade e Transparéncia;

(V1) Responsabilidade Social e Etica

8. REVISAO

A Politica de Governanca Corporativa vigente possui revisoes de conteudo de forma
periodica, a cada 2 anos, ou sempre quando houver novas exigéncias de leis e organismos
reguladores do mercado.

Ultima revisdo: 10/10/2025
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